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LJUNGBY 2023-06-01
KOMMUN

Tillganglighetsradet

Tid och plats:

Narvarande:

Ovriga
deltagande

Sekreterare

Kommunhuset, Olofsgatan 9 i Ljungby, Bolmenrummet, den 1 juni

2023, kl. 13.30 - 16.30

Anne Karlsson (S) ordférande

Lars-Ake Langh, Astma-och Allergiféreningen

Dan Krantz, Horselskadades forening

Charlotte Fleischer, Ljungby Sunnerbo FuB

Birgitta Nilsson, Synskadade

Siv Andersson, Neuro

Irma Petersson for Asa Prytz, HjartLung

Maria Nilsson, Reumatikerforbundet

Anders Bergman, Strokeféreningen Sunnerbo

Birgit Nyberg, Osteoporosforeningen i Kronobergs lan

Peter Johansson, tekniska forvaltningen

Malin Svensk, kommunledningsforvaltningen
Jonas Sjoholm, socialférvaltningen

Harriet Kristensson, socialférvaltningen

Eva Scherling, socialférvaltningen

Bruce Byrskog, kommunledningsforvaltningen

Ljiljana Bublik
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Faststallande av dagordning/presentationsrunda
Utsand dagordning godkénns.

Genomgang av foregaende motes minnesanteckningar
Inga synpunkter framfors pa minnesanteckningarna fran féregaende mote.

Foreningarnas fragor
Fraga: Syn och horsel-instruktor i kommunen, samarbete mellan HRF och SRF,
saknas och vi behdver denna tjanst dven i Ljungby.

Radet beslutar att bjuda in socialnamndens ordférande och socialchefen till
nasta mote for att diskutera fragan.

Fraga: Avsparrning vid byggen, marknader och Ljungbydagarna, hamnar ofta
fel, det bor tankas igenom, inte bara stélla skylten nadgonstans utan att
kontrollera att man kan respektera avsparrning och inte behdva ge sig ut i
trafiken eller pa andra satt utsétta sig for fara. (Exempel just nu, vid
Ljungbyoptikern).

Tekniska forvaltningens svar: Forvaltningen har haft kontakt med
Ljungbyoptikern och det kommer att ske en férbattring. Vi gor sa gott vi kan vid
vagarbete men det ar inte alltid latt att hitta en bra I6sning/alternativ. Det ar
rorigt pa stan just nu. Ar det ndgot som inte ar bra vill vi gérna veta det for att
kunna gora forbéattringar. Delge oss era synpunkter, garna skriftligt.

Radet framfor att vid avsparrning av 6vergangsstalle ar det viktigt att
avsparrningar upprattas efter ett dvergangsstélle men inte fore.

Radet ser garna att tillganglighetsvandring blir en aterkommande aktivitet som
ska anordnas tva ganger per ar samt att nasta tillganglighetsvandring anordnas i
oktober under ledning av gatuchef Christer Jonasson.

Fraga: Arvode till ledamoter i tillganglighetsradet? Néar betalas det ut? Vad far
det for beteckning pa redovisningen? Radet anser att det ar svart att veta vad
utbetalningen géller da det endast star ”Lon” pa kontoutdrag och vill gérna att
det ska framga av kontoutdraget att utbetalningen avser sammantradesarvode
tillganglighetsradet.

Fragan skickas till HR.
Fraga: Vi ar manga som det inte syns pa att vi ar sjuka, varfor blir vi inte trodda

pa? Vad ska behovas for att diabetiker t.ex. ska bli trodda, nar de omtalar att de
ar sjuka och behover hjalp. Vi forsoker informera och beréatta pa olika sétt, for
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att oka forstaelsen. ”’Sa funkar vi” dr en plats for denna information. Finns fler
mojligheter?

Fragan diskuteras med kommunens kommunikationschef.

Foljande tankar och idéer framkommer i diskussionen:

- Ljungby Business Arena, LBA, frukostmote for foretagen.

- Ljungbydagarna - testa att anvénda hjalpmedel.

- Hallai instagramkontot, preliminart v 38.

- Gora en utstallning.

- Takontakt med ansvariga for aktuella program pa gymnasiet.

Sa funkar vi-dagen:
Malgrupp ungdomar gymnasiet. Ett gymnasiearbete, examensarbete inom
tillganglighet.

Radet ser positivt pa dessa forslag. Ordféranden kontaktar LBA och
kommunarkivet samt att radets samverkansgrupp kommer att arbeta vidare med
fragorna.

Fraga: Socialtjanstlotsarna borde ocksé ha information om oss foreningar, for att
kunna ge hjalp till behévande som &r intresserade och i behov av, kan vi fa dem
att dela med sig av 0ss?

Svar: Socialtjanstlotsarna ar informerade om foreningarnas 6nskemal. De har
haft kontakt med radets samverkansgrupp som ska arbeta vidare med fragan.

Fraga: Sommarjobbare i varden, varfor finns inga sokanden? Det har vi fatt veta
i flera ar att vi saknar ersattare for personalen under semesterperioden, vad gor
vi/kommunen?

Svar: Kommunen gor allt for att hitta tillrackligt med sommarvikarier inom vard
och omsorg men det saknas fortfarande vikarier for att kunna bemanna under
sommaren. Fragan kommer att foljas upp.

Fraga: Foreningsbidraget? Hur soker man? Vilka far och vilka &r berattigade?

Svar: Genomgang av handlingsplan for foreningsbidrag. Handlingsplanen tar
upp bade allméanna bestammelser och sarskilda kriterier for organisationer for
funktionsnedsatta. Ans6kan om bidrag ska vara socialndmnden tillhanda senast
den 1 juni. Ansdkningar om bidrag gors via e-tjanst eller sarskild blankett.
Bidrag sker i form av ett grundbidrag som faststallts av socialndmnden samt
administrationsbidrag som beraknas utifran antalet medlemmar. Beslut om
utdelning fattas av socialnd&mnden i augusti/september. Det sker inga
forandringar av foreningsbidraget for 2023. Foreningarna utfor ett viktigt arbete
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och har en viktig roll i det férebyggande arbetet. Budgeten for bidragen till
pensionarsforeningarna och féreningarna for funktionsnedsatta som ingar i
”Handlingsplan foreningsbidrag” 2023 &r hojd till 122 000 kronor.

Information/diskussion kring ett uppdrag som socialférvaltningen
fatt av socialnamnden

Uppdraget avser att tydliggora definitionen av “’funktionsnedsatta” i
handlingsplanen for foreningsbidrag. Forvaltningen behéver utreda och
bestdimma om bidraget for funktionshindrade &ven ska innefatta
patientforeningar.

Fragan kommer att tas upp till diskussion i radets samverkansgrupp.
Socialforvaltningen bjuds in till radets mote i november.

Planering av utbildning

Det framgar av § 16 i géllande riktlinjer for det kommunala tillganglighetsradet
att introduktionsutbildning anordnas for ordinarie och ersattande representanter i
borjan av varje ny mandatperiod, samt vid eventuellt ytterligare behov.

Utbildningen kommer att hallas i Bolmenrummet den 28 september kl. 10-
12.00.

Forslag pa utbildningens innehall:

- Genomgang av den kommunala organisationen och dess olika roller och
ansvarsomraden utifran gallande reglemente/riktlinjer: fullmaktiges
ansvar/namndernas uppdrag/radets roll, 1 timme.

- Ovrig information fran kommunen/diskussion, 1 timme.

Information om tidigare utskickad enkét

Kommunen har blivit kontaktad av en student vid Hogskolan Vast under
programmet Webmaster som tillsammans med en annan student haller pa med
examensarbete. Det amne de valt att behandla &r digital tillgdnglighet och till
detta har de skapat en enkat som de behdver hjalp med att sprida. Enkéten har
vidarebefordrats till radet.

Planering av ”Sa funkar vi dagen”

Maria Nilsson, Dan Krantz, Anders Bergman och Charlotte Fleischer ingar i
arbetsgruppen for planering av ”’Sa funkar vi dagen” 2023. Jens Christiansson &r
sammankallande.

Tillganglighetspriset 2023
Kriterier for tillganglighetspriset uppdateras. Genom priset vill radet
uppmaérksamma verksamhet och/eller lokaler (ej matvarubutik) i Ljungby

Justerandes sign



Minnesanteckningar 5(5)

LJUNGBY 2023-06-01
KOMMUN

Tillganglighetsradet

kommun som anstrangt sig att utforma sina lokaler sa att de ar tillgangliga for
alla.

Nomineringstid ar fran den 14 augusti till den 24 september 2023.
Kommunikationsavdelningen lagger ut en annons. Viktigt att sprida information
om nomineringsprocessen i ratt kanaler: t.ex. via féreningsmedlemmar,
Facebook, Instagram, radio Ljungby.

Kommunikationsavdelningen redovisar en sammanstélining av de nomineringar
som inkommit till tillganglighetsradet som utser vinnaren den 28 september.

Kommunikationsavdelningen tar fram diplom.

Ovriga fragor

Vid motet kommer upp fraga om att hyra ex. cafeterian i kommunhuset eller ex.
Grand eller Garvaren for foreningarnas mote. Ordforanden undersoker fragan
och aterkopplar till féreningarna.

Ljiljana Bublik
Sekreterare
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