
 

 Diarienummer: Hälso- och sjukvård  
 
 
 
 
 
 
 

Rutin   
Lokal rutiner: Arbetskläder 

 

 
Ett utskrivet dokument är alltid en kopia, giltig version finns alltid på intranätet.

Gäller från: 2013-06-01 
Gäller för: Sociaförvltningen  
Fastställd av: Ledningsgruppen  
Utarbetad av: MAS 
Revideras senast: 2014-07-20 
Version: 2 
Dokumentansvarig förvaltning: Socialförvaltning 



   
  

2 av 2 
 

 

Lokal rutin Arbetskläder 
 
Arbetskläder /Arbetsdräkt   
 
Alla personalkategorier ska använda kortärmad arbetsdräkt vid undersökning, vård och 
behandling som innebär direktkontakt med patient eller patientens säng.  
Kortärmad ren tröja/skjorta får användas under arbetsdräkten samt underkläder, strumpor, 
huvudduk/slöja. 
 
Kortärmad arbetsdräkt samt händer och underarmar fria från klocka och smycken är en 
förutsättning för adekvat handhygien. Också för att minska risken för smittspridning via 
kläder. 

 

Arbetskläder är de kläder som personalen har på sig  under 
arbetstid. 
Det kan vara privata kläder eller de kläder som arbetsgivaren tillhandahåller. 
 
Arbetskläderna ska ha korta ärmar, bytas varje dag och oftare vid behov samt kunna tvättas i 
60 grader. 

• används endast på arbetsplatsen även då arbetsgivaren inte tillhandahåller arbetsdräkt  

• arbetskläderna ska ha korta ärmar 

• arbetskläderna ska bytas dagligen, eller vid behov oftare 

• kläderna ska tvättas i 60 grader och i möjligaste mån på arbetsplatsen 

• ska förvaras så att dess renhet bibehålls 

• kan vara av engångs- eller flergångsmaterial 

• ska förvaras så att dess renhet bibehålls   
 


